LIETUVOS RESPUBLIKOS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI ISTATYMO
NR. VII1-8222,4,7,9,10,11, 13, 15, 16, 17 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR ISTATYMO
PAPILDYMO 9* STRAIPSNIU ISTATYMO PROJEKTO
AISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymo projekto rengimg paskatinusios priezZastys, parengto projekto tikslai ir
uZdaviniai

Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymo Nr.
VII-822 2,4,7,9, 10, 11, 13, 15, 16, 17 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo 9* straipsniu
istatymo projektas (toliau — Istatymo projektas) parengtas jgyvendinant Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 ,,D¢l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano patvirtinimo* darbus:

1. 1.9.2 veiksmg ,Standartizuoti ir jgalinti vieno langelio principu teikiamas formaliojo,
neformaliojo ir savarankiSko mokymosi pripaZinimo paslaugas, padedancias lanksciai
pereiti i§ vieno Svietimo lygmens j kitg®;

2. 1.9.3 veiksma ,,Parengti bendros mokymosi visag gyvenimg sistemos modelj, apimantj
valdysenos, prioritetiniy grupiy ir programy nustatymo principus, kokybés uztikrinimo,
finansavimo sistemos elementus, ir jtvirtinti modelio teisinj reglamentavimg Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatyme*;

3. 1.9.4 veiksmag ,ldiegti vieno langelio principu veikiancig elektroning sistema,
igyvendinancig bendros mokymosi visg gyvenima sistemos modelj ir teikiancig informacija
gyventojams apie kompetencijy plétojimo programas®;

4. 1.9.5 veiksma ,,Teikti paramg profesiniy ir bendryjy kompetencijy, susiety su prioritetiniais
ekonomikos sektoriais, plétojimui, sudarant salygas aukStosioms mokykloms didinti
suaugusiyjy mokymui skirty programy ir moduliy pasitla®;

5. 1.9.6 veiksma ,,Sukurti priemones ir didinti paramg maziau mokytis linkusioms visuomenés
grupéms (treCiojo amziaus universitetams ir senjorams, zemesnes kvalifikacijos, mazas
pajamas gaunantiems asmenims) jsitraukti j formaliojo ir neformaliojo §vietimo programas®.

Istatymo projekto nuostatos taip pat sukuria prielaidas jgyvendinti 2021-2030 m. plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo plétros
programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. gruodzio 1 d. nutarimu Nr.
1016, pazangos priemong¢ 12-003-03-05-01 ,,Jdiegti vieng langel; karjerai planuoti ir jgiidZiams
tobulinti® .

Rengti [statymo projekta paskatino:

- 2021 m. kovo 4 d. Europos socialiniy teisiy rams¢io veiksmy planas, kuriame iSdéstytas
siekis sukurti socialiniu poziiiriu stiprig Europa, kurioje daugiausia démesio biity skiriama
pilie¢iy jgiidziams tobulinti, o Lietuva jsipareigojo iki 2030 m. pasiekti, kad mokymaosi
veikloje kasmet dalyvauty bent 53,7 proc. 25-64 mety amziaus Zzmoniy.

- Europos Sgjungos Tarybos rekomendacija dé¢l individualiyjy mokymosi saskaity (Europos
Sajungos oficialusis leidinys, Briuselis, https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022H0627(03)&from=EN), kurioje akcentuojama,
kad ES Salyse dabartinio teisinio reguliavimo priemonémis nesukuriamos sistemiSkai
veikian¢ios paskatos suaugusiems asmenims plétoti bendrgsias ir su profesine veikla
susijusias kompetencijas, ir Salys narés turéty papildyti esamas priemones ir tolesnj politiniy
Isipareigojimy jgyvendinima, jgalinant asmenis ir suteikiant jiems paramg bei priemoniy,
kuriy jiems reikia jgidziy tobulinimo ar persikvalifikavimo tikslais visais jgiidziy
lygmenimis.




- Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) 2021 metais Lietuvai
parengtoje jgiidziy strategijoje iSskirtos auksto lygio rekomendacijos - didinti informuotuma
apie suaugusiyjy mokymosi naudg ir galimybes, internete teikiamg informacijg apie
suaugusiyjy mokymosi nauda, galimybes ir finansavima skelbiant vieno langelio principu
veikian¢iame interneto portale.

- Vienas i$ pagrindiniy susitarimo dé¢l Lietuvos Svietimo politikos 2021-2030 jsipareigojimy —
sukurti ir jdiegti mokymosi visg gyvenima tikslinés finansinés paramos sistema, suteikiancig
galimybe didelei visuomenés daliai gauti paramg mokymui(si) ir savo nuozitira jg panaudoti
profesinéms ir bendrosioms kompetencijoms jgyti, bei iSplétoti senjory mokymosi
galimybes.

- Valstybés kontrolés atlikto ir 2023 m. vasario 9 d. paskelbto mokymosi visg gyvenimag
vertinimo rezultatai rodo, kad iki Siol néra sukurta funkcionuojanti, patogi ir visuomenei
patraukli suaugusiyjy mokymosi visa gyvenimga sistema. Siuo jstatymo projektu atliepiama
Valstybés kontrolés vertinime pateikta rekomendacija ,,jdiegti vieno langelio principu
veikiancig elektroning sistema (individualias mokymosi paskyras), kuri buty patraukli
vartotojams ir skatinty mokytis*;

Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plane numatyta su negrazintina
finansine parama susijusi stebésenos ir jgyvendinimo priemoné Nr. 107 , Isigaliojes Suaugusiyjy
Svietimo jstatymas, nustatantis suderintag mokymosi visg gyvenimg (toliau — MVG) sistemos modelj
ir jo veikimo principus® (Briuselis, 2021 m. liepos 20 d., ), kuris padés teisiskai jtvirtinti aiSkesne
suaugusiyjy igidziy ugdymo sistema ir jveikti Europos Komisijos pasiiilyme dél Lietuvos
ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano jvertinimo patvirtinimo nurodyta is8tukj, kad iki
Siol mokymosi visg gyvenima (toliau — MVG) politika Lietuvoje yra fragmentuota.

Teikiamo jstatymo pakeitimais siekiama:

- jtvirtinti vieno langelio (Individualiy mokymosi paskyry, toliau — IMP) elektroning
informacine sistemg ir jos veikimo principus, kad suaugusieji asmenys galéty lengvai rasti
informacija apie neformaliojo mokymosi galimybes, aukstos pridétinés vertes, skaitmeninés
ir zaliosios pertvarkos darbo rinkoje poreikius atitinkan¢ias kompetencijas teikiancias
programas ir gauti valstybés finansavima.

- didinti galimybes ir gerinti saglygas suaugusiems asmenims tobulinti kompetencijas, aiskiau
reglamentuojant neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimg ir finansavima.

Atsizvelgiant | globalizacijos, skaitmenizacijos, demografinius ir klimato pokycius,
zmonéms reikia tvirtesniy ir visapusiSkesniy jgiidZiy, pagristy kokybiSko mokymosi galimybémis
visg gyvenima, kad jie galéty seékmingai veikti ir darbo rinkoje ir visuomenéje. Nors Lietuvos
lgidziy rodikliai jvairiose srityse palyginti geri - jgyti vidurinj ir pirmosios pakopos aukstajj
18silavinimg Lietuvoje siekiama dazniau nei beveik visose kitose EBPO Salyse, vis délto jgudziy
disbalansas yra rySkus. Lietuva yra viena i§ 20 proc. ES valstybiy su didZiausiais jgudZiy darbo
rinkoje neatitikimais, o daugiau nei 40 proc. Lietuvos gyventojy teigia, kad jy turimi geb¢jimai
neatitinka poreikio pagal turimg profesija, 1§ jy 26 proc. susiduria su kompetencijy trukumu. Taip
pat pazymétina, kad Lietuva, kaip ir kitos Europos Salys susiduria su visuomenés senéjimo ir
demografiniy pokyc¢iy iSSiikiais, todél svarbu daugiau démesio skirti vyresniojo amziaus asmeny
Svietimo poreikiams tenkinti, kaip jsipareigota Socialinés apsaugos ir darbo, Sveikatos apsaugos,
Svietimo, mokslo ir sporto bei Kultiiros ministerijy, Lietuvos savivaldybiy asociacijos ir Sesiy
vyresnio amziaus zmones vienijan¢iy nevyriausybiniy organizacijy 2021 m. spalio 10 d.
pasiraSytame susitarime ,,Dél Bendradarbiavimo, formuojant ir jgyvendinant aktyvaus sen¢jimo ir
vyresnio amziaus asmeny socialinés jtraukties politika®.

Neformalusis mokymasis yra svarbiausia suaugusiyjy mokymosi sistemos dalis, nes jo
trukmé ir organizavimas yra lankstesni nei formaliojo mokymosi, o programos paprastai
trumpesnés. Esminiai i$Sikiai, lemiantys nepakankamg kokybiSko suaugusiyjy neformaliojo
Svietimo progresa Lietuvoje, susije su Siomis problemomis:



- Valstybés mastu néra bendro nacionalinio portalo, kuris veikty vieno langelio principu ir
bty skirtas sujungti mokytis norin¢ius suaugusius asmenis su mokymo teikéjais, o valstybei
leisty finansuoti suaugusiyjy mokymasi prioritetinése srityse.

- Nors ir aukstojo, ir profesinio mokymo srityse Lietuvoje jdiegti tvirti formaliojo mokymosi
kokybés uztikrinimo mechanizmai, jie netaikomi valstybés finansuojamose neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo programose, tad Sios Svietimo paslaugos neturi bendros kokybés
uztikrinimo tvarkos

- Suaugusiyjy asmeny kompetencijy plétojimas iki Siol buvo skatinamas per skirtingas
tikslines grupes, projektus ir priemones, triiksta tvaraus koordinavimo ir tarpministerinés
struktiiros, kuri vadovauty formuojant jgiidziy politikg ir biity uz jg atsakinga.

- Néra s3gsajy su Svietimo registrais, kuriuose buty kaupiama informacija apie suaugusiyjy
neformalyjj mokymasi, apie mokymy baigima liudijancius pazyméjimus

- Nepakankamas informuotumas apie suaugusiyjy mokymosi naudg ir galimybes lemia
motyvacijos, reikalingos dalyvauti suaugusiyjy mokymosi programose, triikuma
Per pastaruosius keleta mety suaugusiyjy neformaliojo Svietimo sistemos plétros ribotumo

bei visuomenei patogiy mokymosi paslaugy sistemos nebuvimo problemai spresti nebuvo teikti
teisés akty projektai, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymo Nr. VIII-822 pakeitimo jstatymo
projektas, sitilant jstatyma iSdéstyti nauja redakcija, teiktas 2014 metais.

Siekiant spresti Sias problemas, jstatymo projektu jtvirtinamos prielaidos diegti vieno
langelio (Individualiy mokymosi paskyry - IMP) elektroning informacine sistema kaip bendra
nacionalinj portalg, ir taip pat jtvirtinami jos veikimo principai, taip skatinant darbingo amziaus
suaugusiyjy asmeny mokymasi visg gyvenimg. Sistema grindZiama $iais principais:

- Skaidrumo — sistema bus universali, centralizuota kokybisky mokymo programy bazg,
kurioje asmuo galés rinktis mokymus, valstybé, pats asmuo ar kitu uzsakovai juos
finansuoti, stiprinami ex ante ir ex post kokybés uztikrinimo mechanizmai.

- Indentifikacijos — sistemoje dalyvaus tik identifikuoti asmenys ir tik kokybés kriterijus
atitinkantys, valstybiniuose registruose registruoti teikéjai.

- VieSumo — duomenys apie IMP sistemos vartotojy elgseng, sudarys salygas analizuoti
visuomenés mokymosi jprocius ir atitinkamai inicijuoti sprendimus dél konkreciy tiksliniy
grupiy ar Svietimo sri¢iy prioritetizavimo, VieSai skelbiamos programy kainos, trukmé,
teikéjai, aktualiausia informacija apie suaugusiyjy mokymasi.

Europos Komisija pabrézia, kad Individualios mokymosi paskyros yra iSbandomos
daugelyje Europos $aliy jgyvendinant Europos socialiniy teisiy ramscio principg ,,Kiekvienas turi
teis¢ ] kokybiska ir jtrauky Svietima, mokyma ir mokymasi visg gyvenima‘. Mokymosi vauceriy bei
IMP sistemos veikia Belgijoje, Portugalijoje, Skotijoje, Vokietijoje, Austrijoje, Sveicarijoje,
Kanadoje, Jungtinése Amerikos Valstijose iSskiriant ir geriausius bei labiausiai pasiteisinusius
pavyzdzius Pranciizijoje (Compte Personnel de Formation — CPF) ir Singaptire (SkillsFuture
Credits) (Europos Komisija, A European initiative for Individual Learning Accounts - Factsheet,
2021).

Lictuvoje suaugusiyjy neformaliojo mokymo ir perkvalifikavimo paslaugos yra priskirtos
bent 3 ministerijy ir joms pavaldziy jstaigy kompetencijai: Svietimo, mokslo ir sporto, Ekonomikos
ir inovacijy bei  Socialinés apsaugos ir darbo ministerijoms. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija per UZimtumo tarnyba bedarbiams ir menkai daliai uZimtyjy asmeny jgyvendina
kompetencijy plétojimo galimybes, Ekonomikos ir inovacijy ministerija taip pat jgyvendina
projektus, nukreiptus i jmoniy darbuotojy mokymus (dalinj finansavimg skiriant jmonéms),
Svietimo, mokslo ir sporto ministerija organizuoja nedidelés apimties programas, nukreiptas j
bendryjy kompetencijy plétra, taip pat skiria finansavima testinio profesinio mokymo programoms
jgyvendinti, kuriose dazniausiai mokosi asmenys, siekiantys patobulinti tam tikros srities turimas
kompetencijas. Diegiant bendra nacionalinj portala IMP principu, siekiama, kad juo, kaip
kokybisky suaugusiyjy mokymosi paslaugy portalu galéty pasinaudoti ir kitos Sioje srityje
veikiancios institucijos. Taip pat, siekiant tikslingo investavimo | valstybei reikalingas Svietimo
kryptis, bei asmeny tikslines grupes, jstatymo projektu siekiama jtvirtinti, jog Nacionaliné



zmogiskyjy iStekliy stebésenos komisija, remdamasi duomenimis, nustatyty valstybés investicijy |
suaugusiyjy Svietima prioritetus.

UNESCO Lietuvos nacionalin¢ komisija teigia, kad kokybiSko visg gyvenimg trunkancio
mokymosi galimybés yra biitinos visiems zmonéms, nepaisant jy uzsiémimo ir kity aplinkybiy, o
visuomené privalo suprasti poreiki nuolat tobulinti turimas zinias ir prie to prisitaikyti. Nuolatinis
patirties jgijimas ir galimybé asmenims ir organizacijoms nuolat mokytis ir tobulintis yra
svarbiausia vertybé ateiCiai, todél kokybisko visa gyvenima trunkancio mokymo ir mokymosi
pricinamumas yra bitinas visiems zmonéms. Naujausi duomenys signalizuoja létus, taciau
pozityvius pokycius gebéjimy ir jgiidziy kokybés bei atitikties darbo rinkos poreikiams srityse:
geréjo vidurinio ugdymo pasiekimai, mazéjo absolventy, dirbanciy jgytos kvalifikacijos lygio
neatitinkantj darba, dalis. Taip pat pazymétina, kad pagal pagrindinius formalaus gyventojy
i8silavinimo rodiklius, kaip vidurinj ar aukstajj iSsilavinimg jgijusiy asmeny dalis, Lietuva iSlieka
tarp pirmaujanciy ES valstybiy. 2022 m. STRATA pateiktoje Statistinés zmogisSkyjy iStekliy bikles
ataskaitoje nurodoma, kad suaugusiyjy Svietimo lygis Lietuvoje 2021 m. pasieké 8,5 proc.
Eurostato duomenimis, ES vidurkis 2021 m. — 10,8 proc. (Eurostat, Participation rate in education
and training (last 4 weeks) by sex and age,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/trng_lfse_01/default/table?lang=en). 2022 m.
duomenimis, per pastargsias keturias savaites mokesi 8,5 proc. 25—-64 m. Lietuvos gyventojy, tai yra
tiek pat, kiek mokési ir 2021 m. Ly¢iy skirtumai isliko: 2022 m. mokeési 10,2 proc. Lietuvos motery
ir 6,8 proc. vyry (metais anks¢iau — atitinkamai 10,2 ir 6,7 proc.) (Oficialiosios statistikos portalas,
Mokymosi visg gyvenimg lygis (25-64 mety amziaus gyventojy), https://osp.stat.gov. It/It/statistiniu-
rodikliu-analize?hash=74897e4d-8522-40fe-8a5a-8439fe5e1ff3#/). Pateikiama apibendrinta
izvalga, kad suaugusiyjy neformaliojo Svietimo ir jgiidziy kokybés bei atitikties darbo rinkos
poreikiams srityse pastebimi teigiamy pokyciy signalai. (STRATA, Lietuvos zmogiskojo kapitalo
bukle, 2022, ).

Investicijos 1 ZmogiSkuosius iSteklius ir jy kompetencijas yra esminis veiksnys sparciai
besikeiciancioje darbo rinkoje, jvairiems sektoriams modernizuojant savo procesus, konkuruojant
del tinkamas kompetencijas turin¢iy talenty. Europos Saliy praktika rodo, kad ugdant jaunus
asmenis ypa¢ daug démesio skiriama bendryjy kompetencijy ugdymui. 2020 m. atliktas STRATA
tyrimas parodé¢, jog gyventojai dazniausiai MVG_suvokia kaip nuolatinj tobuléjima (32 proc.),
mokymasi bei naujy Ziniy jgijima (19 proc.), Zinias 1§ gyvenimo, mokymasi 1§ patirties ir klaidy (18
proc.) bei savisvieta, doméjimasi, smalsuma, Ziniy siekimg (17 proc.) (STRATA, Mokymasis visq
gyvenimgq. [prociai, patrauklumas, barjerai, naudos suvokimas. Gyventojy apklausos ataskaita,
2020, Vilnius, p. 10). Gyventojams MVG_daugiausia asocijavosi su bendryjy gebéjimy tobulinimo
veiklomis (90 proc.), profesiniy, su darbu susijusiy ziniy, geb&jimy jgijimu ar tobulinimu (90 proc.),
konkreciy gebéjimy jgijimu (83 proc.) bei skaitymu (82 proc.). Nors kai kurios Lietuvos
suaugusiyjy kompetencijos yra pakankamos ar augancios, bendras MVG mastas Salyje pastaraisiais
metais beveik nekito ir neartejo prie ES vidurkio.

Svarbu atkreipti démes;j | tai, kad ] suaugusiyjy neformalyjj Svietimg investuoja ir kitos
ministerijos, per priemones, nukreiptas | jy srities tikslines asmeny grupes. Ekonomikos ir inovacijy
ministerija neformaliojo Svietimo srityje 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy
programoje zmogiskyjy iStekliy plétrai skyré apie 80 min. Eur Europos socialinio fondo 1¢8y.
Pagrindinés rémimo kryptys buvo S$ios: uzZsienio investuotojy darbuotojy mokymas; sektoriniy
kompetencijy ugdymas; imoniy darbuotojy geb&jimy dirbti su naujomis technologijomis didinimas;
pameistrysteé ir kvalifikacijos tobulinimas darbo vietoje; mazy ir vidutiniy jmoniy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimas, taikant , kompetencijy vauceriy® sistemg. Uzimtumo tarnyba vykdo
paramos mokymuisi priemones, skirtas uzimtiems asmenims. 2022 metais uzimti asmenys dalyvavo
profesinio mokymo priemongje (111 asmeny). Auksta pridéting verte kurianciy kvalifikacijy ir
kompetencijy jgijimo priemonéje (405 asmenys), neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir neformaliojo
Svietimo ir saviSvietos biidu jgyty kompetencijy pripaZinimo priemonése uzimti asmenys dalyvauja
nuo UZimtumo jstatymo pakeitimo jsigaliojimo — 2022 m. liepos 1 d. PaZymétina, kad
neformaliajame suaugusiyjy Svietime pagal Uzimtumo tarnybos priemon¢ uZimti asmenys gali




dalyvauti tik valstybinés kalbos mokymosi programose. Uzimtumo tarnyba, jgyvendindama plano
,»Naujos kartos Lietuva* priemong, skirtg uzimtumui didinti ir uZtikrinti tvarig asmeny integracija ]
darbo rinka, kei¢iant Uzimtumo tarnybos veiklos vykdymo modelj, didinant aktyvios darbo rinkos
politikos priemoniy priecinamumg Saliai atsigaunant po pandemijos, iki 2026 m. II ketv. planuoja
skirti 81 mln. Eur auksta pridéting vert¢ kuriancioms kvalifikacijoms ir kompetencijoms jgyti ir
apmokyti 19,6 tiikst. asmeny.

Tai, kad valstybés finansuojamos ir patogiai prieinamos neformaliojo mokymosi galimybés
yra patrauklios suaugusiems asmenims jrodo 2020 m. Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos bendradarbiavimas su internetiniy mokymy platforma ,,Coursera®. Uzimtumo
tarnybos pateiktais duomenimis, nuo 2020 m. birzelio 1 d. iki 2020 spalio 31 d. buvo iSsiysti 45 252
kvietimai, 33 332 asmenys prisijungé prie mokymy platformos, 15 242 asmenys baigé bent vieng
kursa, 255 807 valandos praleistos mokantis. Pateikti duomenys rodo, kad suaugusieji asmenys i$
esmés yra susidomeje papildomomis mokymosi galimybémis, kurios suteikiamos nemokamai. Nors
vieng kursg per bendradarbiavimo laikotarp; baigé daugiau nei 15 tikst. asmeny, prie mokymy
platformos prisijungé daugiau nei dvigubai daugiau asmeny.

Siekiant uztikrinti diversifikuoto kokybiSko mokymo galimybiy prieinamumg teikiant
aktualesnes ir geriau pritaikytas mokymo paslaugas suaugusiems asmenims, Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija kartu su kitomis ministerijomis (Ekonomikos ir inovacijy ministerija, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija) ir projekto ,,Suaugusiyjy Svietimo IT sistemos sukirimas ir
kompetencijy plétojimo programy finansavimas® partneriais (Europos socialinio fondo agentira
(toliau — ESFA), Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras (toliau — KPMPC), Nacionaliné
$vietimo agentiira (toliau — NSA) kuria IMP sistemga ir IMP sistemos modelj. Sickiama, kad sistema
galéty pasinaudoti ir kitos ministerijos, vykdancios intervencijas jguidziy srityje, informacija ir
finansavimo galimybés suaugusiems biity pateikiamos vieno langelio principu veikiancioje
sistemoje, o jdiegus bendra koordinavimo sistema, kurioje biity priimami sutarimai dél sistemos
veiklos krypciy, atsiras salygos kryptingai plétoti suaugusiyjy neformaliojo Svietimo sistemg ir
reaguoti | atsirandancius jgudziy poreikius. Ministerija, teikdama Jstatymo projekta, tikslina Siuo
metu jstatyme reglamentuotg suaugusiyjy neformaliojo Svietimo sistema, ja papildydama naujai
kuriama IMP. Bendra sistema papildys Kkitas jau taikomas priemones, dar labiau didins
prieinamuma, paskatins bendras investicijas, formuos visuomenés jproti mokytis.

Istatymo projekto tikslai:

1) isteigti neformaliojo suaugusiyjy §vietimo administravimo ir finansavimo sistema;

2) jgalinti neformaliojo suaugusiyjy $vietimo administravimo ir finansavimo sistemos

veikima.

Istatymo projekto uzdaviniai:

1) jteisinti vieno langelio principu veikiancia suaugusiyjy neformaliojo Svietimo sistema,
pagrista individualiy mokymosi paskyry (IMP) principu;

2) didinti dalyvavima suaugusiyjy neformaliojo $vietimo sistemoje.

2. Istatymo projekto iniciatoriai ir rengéjai

Istatymo projekto iniciatoré — Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerija.
Jstatymo projekta parengé Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Mokymosi visa gyvenima
departamento  (direktorius  Julius  Jakuéinskas, tel. +370 656 03 011, el. p.
Julius.Jakucinskas@smsm.It) Neformalaus $vietimo skyriaus (vedéjas Tomas Pitys, tel. +370 686
13 797, el. p. Tomas.Putys@smsm.lt) vyriausioji specialisté Giedré Ulyté (tel. +370 620 30635, el.
p. Giedre.Ulyte@smsm.lt).

3. Kaip Siuo metu regulinojami Istatymo projekte aptarti teisiniai santykiai

GaliojanCio jstatymo 2 straipsnyje apibréztos 8 pagrindinés Sio jstatymo sgvokos:
andragogas, mokymasis visg gyvenima, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo dalyviai, neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi teikéjas, neformalusis suaugusiyjy Svietimas, testinis



mokymasis. 2 straipsnyje néra nurodyta, kokiuose teisés aktuose galima rasti kity vartojamy sagvoky
apibrézimus.

Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymo Nr.
VIII-822 (toliau — Kei¢iamo jstatymo) 4 straipsnio 3 punkte nurodoma, vienas i§ pagrindiniy
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi tiksly, atsizvelgiant j valstybés vykdoma
kryptinga suaugusiyjy neformaliojo Svietimo plétros politika, nustatytas veiklos kryptis ir plétros
gaires, sudaryti salygas asmeniui jgyti ir tobulinti bendrasias ir profesines kompetencijas. Taciau
Keiiamo jstatymo straipsniuose minimos ir kitos kompetencijos (specialiosios, asmenings,
pilietinés, socialinés, papildomos, neformaliuoju biidu jgytos ir kt.). Manoma, kad 4 straipsnio 3
punkte jvardytos kompetencijos nepakankamai dera su jstatymo nuostatomis, reglamentuojan¢iomis
suaugusiyjy neformalyjj ir tgstinj mokymasi, neapima visy atvejy, kai kalbama apie kompetencijas.

Kei¢iamo jstatymo 7 straipsnio 2 punkte nurodoma, kad formaliojo Svietimo programas
vykdancios mokyklos pripazjsta neformaliojo Svietimo ir saviSvietos biidu asmeny jgytas
kompetencijas teisés akty nustatyta tvarka, taip vengiant pateikti konkrecig nuorodg j aktualy teisés
akta. 3 punktas nustato praktikoje nejgyvendinama nuostatg bei pagal punkto formuluote nesuteikia
galios veikti.

Kei¢iamo jstatymo 9 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad savivaldybés administracijos
direktoriaus jgaliota institucija organizuoja visuomenés informavima apie neformalyji suaugusiyjy
Svietimg ir testinj mokymasi bei konsultavimg Siais klausimais savivaldybés teritorijoje, sudaro
salygas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi teikéjams savivaldybés
informacinése sistemose vieSinti aktualig informacijg apie vykdomas neformaliojo suaugusiyjy
$vietimo ir testinio mokymosi programas ir renginius. Si nuostata néra suderinta su Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymo Nr. [-533 pakeitimo jstatyme Nr. XIV-1268, kuris jsigalioja
2023 m. balandzio 1 d., numatytomis savivaldybés vykdomosios institucijos — mero — funkcijomis.
Praktikoje visuomenés informavimo ir konsultavimo funkcija savivaldybése atlieka ne institucijos,o
igaliotos biudZetinés arba vieSosios jstaigos (pavyzdziui, suaugusiyjy Svietimo centrai).

Kei¢iamo jstatymo 10 straipsnio 3 dalis nustato neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi teikéjy, finansuojamy i§ valstybés ir / arba savivaldybiy biudzety 1ésy, veiklos
jsivertinimo tvarkg ir iSorinio vertinimo tvarka, detaliai nurodant veiksmy ir atsakingy institucijy
vaidmenis, vertinimo kriterijus. Siame straipsnyje aprasomos tvarkos yra perteklinés savo apimtimi
ir turéty buti nustatomos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta atskira tvarka, taciau ne
Jstatymu.

Kei¢iamo jstatymo 11 straipsnio 1, 2 ir 3 dalyse vartojama sgvoka ,specialioji
kompetencija“ praktikoje jvardijama kaip profesinés kompetencijos sinonimas. Savoka ,,specialioji
kompetencija® vartojama bendrojo lavinimo Svietimo lauke, kartojasi su kitomis jstatyme
vartojamomis savokomis (,,profesiné kompetencija®) ir nepakankamai dera su jstatymo
nuostatomis, reglamentuojan¢iomis suaugusiyjy neformalyjj ir testinj mokymasi. Taip pat savoka
»specialioji kompetencija® nedera su Kei¢iamame jstatyme nustatytomis sagvokomis, ji neapima visy
atvejy, kai kalbama apie profesines kompetencijas. Sio straipsnio 1 dalyje reglamentuojamas
neformaliuoju ir saviSvietos biidu jgyty kompetencijy pripazinimas, nustatant, kad gali biti
pripazintos tik bendrosios ir specifinés kompetencijos.

Keic¢iamo jstatymo 13 straipsnis apibréZia tre¢iojo amZziaus universitety veiklg ir treciojo
amZiaus universiteto vyresnio amziaus asmeny neformaliajam Svietimui ir testiniam mokymuisi
vykdyti, jy ziniy, kompetencijos plétotés ir kultiriniams poreikiams tenkinti galimo suteikti
finansavimo tvarka. Siuo metu straipsnyje nustatyta nejgyvendinama nuostata, kad tre¢iojo amziaus
universitetu gali buti laikoma ir neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir tgstinio mokymosi programa.
Be to, j dabarting formuluote nejtraukti kiti vyresnio amziaus suaugusiyjy Svietimo teikéjai, Kitos
organizacijos, pavyzdZiui, asociacija ,,Senjory iniciatyvy centras®, Senjory avilyje veikiancios
nevyriausybinés organizacijos, VO ,,Senjory pasaulis®, vieSoji jstaiga ,,Stasio LozoraiCio senjory
akademija“ ir kt. (KPMPC 2022 m. pabaigoje gautais duomenimis, Lietuvoje veikia apie 70
TreCiojo amziaus universitety), todél manoma, kad teiséktiros poziiiriu neteisinga i§ visy paslaugos
teikéjy iSskirti vieng paslaugos teikéja. Kei¢iamo jstatymo 13 straipsnis taip pat nustato, kad Siuo



metu TreCiojo amZziaus universitetams valstybés finansavimas skiriamas konkurso biidu. Toks
finansavimo budas neuztikrina Svietimo teikéjy veiklos tvarumo. Savivaldybés tiesiogiai ar per jos
ikurtas organizacijas dazniau remia savivaldybés jkurty treciojo amziaus universitety, ar tiksliau,
savivaldybés institucijy, teikianciy senjory neformaliojo Svietimo paslaugas, veikla. Savivaldybé
nuolat rémé ir mazdaug tre¢dalio fiziniy asmeny jkurty tre¢iojo amziaus universitety veiklg.
Dauguma fiziniy asmeny jsteigty treciojo amziaus universitety tik per klausytojy nario mokescio
mokéjima gali surinkti 1éSas savo veiklai plétoti.

Kei¢iamo jstatymo 15 straipsnio 4 punktas nustato, kad neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
ir testinio mokymosi dalyviai gali gauti finansavima pagal Vyriausybés patvirtintas finansavimo
metodikas mokytis pagal neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programas.
Daugiskaita vartojama netikslingai, kadangi Vyriausybé nutarimu Nr. 1147 ,,D¢l Mokymosi pagal
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi programas finansavimo metodikos
patvirtinimo* yra patvirtinusi vieng finansavimo metodika.

Kei¢iamo jstatymo 16 straipsnio 1 punkte nustatyta, kad pirkéjas privalo sudaryti sutart]
tik, jei neformalusis suaugusiyjy Svietimas ir tgstinis mokymasis yra finansuojami i§ valstybés ir
(arba) savivaldybiy biudzety 1éSy. 16 straipsnio 3 punkte nustatoma, kad neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir testinio mokymosi teikéjai privalo vieSai skelbti informacija apie vykdomas
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programas ir teikti Svietimo, mokslo ir
sporto ministro arba savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliotai institucijai. Si nuostata néra
suderinta su Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo Nr. [-533 pakeitimo jstatyme Nr.
XIV-1268, kuris jsigalioja 2023 m. balandzio 1 d., numatytomis savivaldybés vykdomosios
institucijos — mero — funkcijomis.

Kei¢iamo jstatymo 17 straipsnio 2 dalyje nustatoma valstybés biudzeto ir savivaldybiy
biudzety ¢Sy skyrimo tvarka, 2 dalies 1 punkte nustatyta, kad 1¢Sos skiriamos suaugusiyjy, kurie
mokosi pagal suaugusiyjy formaliojo Svietimo programas suaugusiyjy bendrojo ugdymo
mokykloje, mokymuisi finansuoti pagal Vyriausybés patvirtinta mokinio krepsSelio metodika.
Praktikoje §i nuostata néra jgyvendinama. 2 dalies 2 punkte nustatyta, kad 1éSos skiriamos
suaugusiyjy, kurie mokosi pagal neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tegstinio mokymosi
programas, mokymuisi finansuoti pagal Vyriausybés patvirtintas finansavimo metodikas,
daugiskaitg jvardijant netikslingai, kadangi Vyriausybé nutarimu Nr. 1147 ,,Dél Mokymosi pagal
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programas finansavimo metodikos
patvirtinimo* yra patvirtinusi vieng metodika.

Kei¢iamo jstatymo 17 straipsnio 4 dalyje nurodyta, kad darbdavys, skyres 1€Sy darbuotojy
neformaliajam Svietimui ir tgstiniam mokymuisi, kvalifikacijai tobulinti, Vyriausybés nustatyta
tvarka gali gauti valstybés paramg patirtoms iSlaidoms i§ dalies finansuoti.

4. Kokios sitllomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamy rezultaty
laukiama

Esminiai i$8tkiai, lemiantys nepakankamg suaugusiyjy neformaliojo Svietimo progresa
Lietuvoje, susij¢ su problema, kad Salyje neturime bendrai ir efektyviai veikiancios suaugusiyjy
neformaliojo Svietimo sistemos, kuri didinty prieinamuma, skatinty bendras investicijas, formuoty
visuomenés jprot] mokytis. Bendros sistemos nebuvimas sudaro salygas plétotis atskiroms,
fragmentuotoms priemonéms kompetencijy tobulinimui ar perkvalifikavimui. Tai lemia, kad
neidentifikuojami ir nenustatomi bendri Salies investavimo i kompetencijy tobulinimg prioritetai,
neveikia vienoda informacijos pateikimo sistema ir kokybés uztikrinimo principai. Siy
fragmentuoty priemoniy kontekste sudétinga didinti ir mokymosi prieinamumg. Teikiamos
paslaugos orientuotos ] siauras tikslines grupes, néra vieno langelio principu veikian¢ios sistemos,
kurioje asmenys galéty lengvai ir prieinamai suzinoti apie jiems prieinamas mokymosi galimybes ir
Jy finansavima.

Salygas bendram ir efektyviam suaugusiyjy neformaliojo Svietimo sistemos veikimui
sudaro individualiosios mokymosi paskyros, kaip priemoné darbingo amziaus suaugusiyjy jgidziy
tobulinimui remti, papildant kitus veiksmus, nukreiptus | darbdavius bei Svietimo ir mokymo



paslaugy teikéjus. Bendra IMP svarbi kaip informaciné sistema, leidzianti rinkti ir kaupti duomenis
apie suaugusiyjy mokymosi pasirinkimus, sistema kuriama tvariai pasitelkiant efektyviai veikiancig
informacing sistemg. Duomeny apie suaugusiyjy mokymasi atzvilgiu svarbu paminéti, kad bendros
IMP sistemos sukiirimas sudaro sglygas valstybiniuose registruose struktiiruotai rinkti informacija
ne tik apie mokymosi pasirinkimus, taciau ir apie mokymosi pasiekimus bei, svarbu pabrézti, kad
kuriama sistema padéty iSspresti fragmentuoty mokymosi galimybiy pasirinkimo problemag bei
skatinty mokymy teikéjus vykdyti kokybiskas programas, kurti ir jgyvendinti programas, aktualias
visuomenei ir valstybei.

Galiojan¢iame jstatyme vartojamos savokos, pavyzdziui, kompetencija, kvalifikacija,
saviSvieta, kurios yra apibréztos kituose susijusiuose jstatymuose, tac¢iau néra paaiskintos Kei¢iamo
istatymo 2 straipsnyje, todél 2 straipsnj sitiloma papildyti 8 dalimi, nustatancia, kad kitos jstatyme
vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
istatyme, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme ir Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme. Taip pat, kadangi 6 to paties straipsnio dalyje saviSvietos sgvoka yra apibréziama
nukreipiant j vieng i$ $iy jstatymy, sitiloma 6 dalj pripazinti netekusia galios.

Kei¢iamo jstatymo 7 straipsnio 2 punkte nurodoma, kad formaliojo Svietimo programas
vykdancios mokyklos pripazista neformaliojo Svietimo ir saviSvietos biidu asmeny jgytas
kompetencijas teisés akty nustatyta tvarka taip vengiant pateikti konkre¢ig nuoroda i aktualy teisés
akta. Sj punkta sifiloma tikslinti pagal Teisés akty projekty rengimo rekomendacijas (patvirtintas
Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2013 m. gruodzio 23 d. jsakymu Nr. 1R-298 , D¢l Teisés
akty projekty rengimo rekomendacijy patvirtinimo®) (toliau — Rekomendacijos) ir tikslinti teisés
aktus, nurodant, kad 2 punkte nurodomas pripazinimas vykdomas Siame jstatyme, Profesinio
mokymo jstatyme ir Mokslo ir studijy jstatyme nustatyta tvarka.

Kei¢iamo jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nurodoma, kad $vietimo, mokslo ir sporto ministro
igaliotos institucijos atlieka dvi funkcijas: koordinuoja suaugusiyjy informavimg bei tvarko ir
jgyvendina ne institucijos, o vieSosios arba biudZetinés jstaigos, todél sitiloma atlikti redakcinio
pobudzio keitimg ir keisti sgvokg ,institucijos“ | savoka ,jstaigos. Vadovaujantis
Rekomendacijomis ir siekiant vengti nekonkreciy nuorody sitiloma iSbraukti 9 straipsnio pirmos
dalies pirmo punkto nuostatos dalj ,,pagal kompetencijg“. Vadovaujantis VieSojo sektoriaus jstaigy
sistemos tobulinimo gairiy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzés 16 d.
nutarimu Nr. 495, 12 punktu, kuriame jtvirtintas siekis, kad vieSojo sektoriaus jstaigy kompetencija
(funkcijas) nustatanciuose teisés aktuose jy funkcijos biity déstomos kaip konkreti priskirta veikla,
siiloma tikslinti 2 dalies nuostatg ,,sudaro salygas®“ i ,,suteikia prieiga™, taip numatant konkrety
rezultata, kurio siekiama S$ia nuostata. Keifiamo jstatymo 9 straipsnio 2 dal; siiloma keisti
numatant, kad visuomenés informavima ir konsultavimg organizuoja savivaldybés mero jgaliota
vie$oji arba biudzetiné jstaiga. Keitimas reikalingas siekiant suderinti su Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatymo Nr. [-533 pakeitimo jstatymu Nr. XIV-1268.

Siuo metu Kei¢iamo jstatymo 9 straipsnis numato neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir
testinio mokymosi sandara, kuri apima tris dalis: dalyvius, teikéjus ir programas, taciau visiSkai
neapibréZta bendra suaugusiyjy Svietimo skaitmeniné sistema. Projektu sitlomu papildyti, kad
jstatymo 9" straipsniu bity jgyvendinamas Nacionalinio pazangos plano strateginis tikslas (3
tikslas) didinti Svietimo jtraukt] ir veiksminguma, siekiant atitikties asmens ir visuomenés
poreikiams ir Nacionalinio pazangos plano uzdavinys (3.5 uzdavinys) ,Idiegti efektyvig ir
veiksmingg suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg sistemg, siekiant asmens geb&jimy ir
kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais‘.

Kei¢iamo jstatymo 9! straipsniu sitiloma apibrézti kuriamg IMP sistemg, nustatyti aiskias
ministerijy atsakomybes ir valdymo sritis, identifikuoti ir jgalinti sprendimy priémimo formatus,
apibrézti bendrg ir tvary IMP sistemos, veikiancios vieno langelio principu, veikly finansavimo
model;.

Atsizvelgiant | tai, jog pirminé investicija ] sistemga numatoma naudojantis RRF léSomis,
planuojama, jog mokymosi galimybémis iki 2026 m. pasinaudos bent 21 600 18-65 mety amziaus



asmeny, kurie naudodamiesi bendra IMP sistema baigs mokymo programas (i§ kuriy bent 40 proc.
bty skirtos skaitmeniniams jgiidziams tobulinti). Papildomai mokymosi galimybiy finansavimas
bus uztikrinamas naudojant Europos socialinio fondo 2021 — 2027 finansavimo programos lésas,
tam skiriant daugiau nei 40 mln. Eur. Vertinant finansavimo programos prat¢simo galimybes,
planuojama, kad Sis finansavimas bus skiriamas apytiksliai iki 2030 m. ir tai sudarys salygas
patobulinti kompetencijas mazdaug 100 tikst. asmeny. Kompetencijas patobulinusiy asmeny
skaiCius prognozuojamas vertinant, jog vienam asmeniui bus skiriama iki 500 Eur kompetencijy
tobulinimui finansuoti, asmuo pasinaudoti parama galés vieng karta per penkeriy mety laikotarpj.
Toks dydis nustatytas atsizvelgiant j rinkoje egzistuojancius kompetencijy plétojimo programy
jkainius: kalby mokymy programos kaina rinkoje Siuo metu yra apie 190-450 Eur, aukstyjy
mokykly ar profesinio mokymo jstaigy sitilomos kompetencijy plétojimo programos (skaitmeniniy
jgtudziy tobulinimo, inzinerijos ir kt.), kuriy apimtis siekia 3 — 10 kredity, taip pat nevirsija 500 Eur.

IMP sistemos tinklalapyje bus teikiama informacija apie jgiidziy tobulinimo galimybes
pasinaudojant vieSosiomis ir privaciomis (darbdavio, asmens ar kt.) léSomis, konsultavimo
galimybes, igiidziy tobulinimo programy pasirinkimg ir mokymo teikéjus, ataskaitos ir kt.
Asmenims, siekiantiems mokytis, ir mokymosi teikéjams IMP informacinéje sistemoje bus
sukuriamos paskyros. Paskyroje teikéjai administruos savo pasirinktas programas, formuos
mokymosi grupes ir pan., o asmenys savo paskyroje atliks mokymosi programy pasirinkima,
sudarys mokymosi sutartis, fiksuos dalyvavimo procesag. Duomenys apie mokymo programas,
mokymo teikéjus ] tinklalapi pateks tiesiogiai i§ IMP informacinés sistemos, kurioje nuolat bus
palaikoma aktuali informacija apie atitinkamu periodu planuojamas vykdyti ir vykdomas mokymo
programas ir vykdymo ypatumai, kalendorius (tvarkarastis). IMP sistema kuriama panaudojant
valstybés jau naudojamas informacines sistemas bei duomeny bazes. Tai reiSkia, kad IMP
informaciné sistema kuriama Lietuvos aukStyjy mokykly asociacijos bendrajam priémimui
organizuoti (toliau — LAMA BPO) sistemos pagrindu taip uztikrinant nuoseklumg naudojant esama
ir efektyviai, kokybiSkai veikiancCig sistemg. IMP sistemoje dalyvaujantys mokymo teikéjai turés
biiti registruojami Svietimo ir mokslo institucijy registre (SMIR) kaip $vietimo teikéjai, o §vietimo
programa turés biti registruojama Neformaliojo $vietimo programy registre (NSPR). Pladiau
modelio rodikliai (siekiami rezultatai) apibrézti Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m.
geguzés 27 d. jsakymu Nr. V-851 ,Dél 2021-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo plétros programos pazangos
priemonés Nr. 12-003-03-05-01 ,,Jdiegti viena langel; karjerai planuoti ir jgiidziams tobulinti
apraso patvirtinimo*.

IMP sistemos diegimas pavestas koordinuoti Europos socialinio fondo agenttrai (ESFA),
kuri bus atsakinga uZ sistemos jdiegimg ir jos sklandy veikima, taip pat ESFA bus atsakinga uz
vieSinimo kompanijos, skirtos pritraukti asmenis dalyvauti IMP sistemoje vykdyma. Istatymo
projekte taip pat sitiloma sudaryti IMP sistemos valdymo grupg, j kurig atstovus deleguoty Sioje
sistemoje dalyvaujancios ministerijos (Siuo metu tai yra Ekonomikos ir inovacijy, Socialinés
apsaugos ir darbo ir Svietimo, mokslo ir sporto ministerija) ir §ios sistemos veikla uztikrinangios
institucijos. Sistemos veiklg uZtikrinancios institucijos yra §ios:

1. Europos socialinio fondo agenttira (ESFA) — institucijai pavesta koordinuoti IMP sistemos
diegimg ir uztikrinti jos sklandy veikima;

2. LAMA BPO - informacinés sistemos valdytojas;

3. Kuvalifikacijy ir profesiniy mokymy plétros centras (KPMPC) — IMP sistemoje skelbiamy ir
valstybés finansavimy pretenduojanciy gauti programy ir teikéjy kokybés stebésenos
uztikrinimas, programy vykdymo ir teikéjy patikra;

4. Nacionaliné $vietimo agentiira — IMP sistemai funkcionuoti reikalingy ir NSA valdomy
registry sgveikos su IMP sistema idiegimas.

5. IMP sistemos valdymo grupé - kasmet teikia svarstyti IMP sistemos veikimo ataskaitg
Vyriausybés komisijai nacionalinei Zmogiskyjy iStekliy stebésenai koordinuoti. Individualiy
mokymosi paskyry sistemos valdymo grupés nuostatus ir personaling sudét] tvirtina
Svietimo, mokslo ir sporto ministras.
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Siekiant jteisinti ir aiSkiai apibrézti Individualiy mokymosi paskyry sistemos veikimo
logika, sandarg ir administravima, nustatyti funkcijas ir atsakomybes, kas turés jgyvendinti siiiloma
priemone, sitiloma principines nuostatas jtvirtinti Kei¢iamame jstatyme. 9° straipsnio 1 dalyje
nurodoma kuriamos Individualiy mokymosi paskyry sistemos samprata ir paskirtis. 2 straipsnio
dalyje siiiloma nustatyti IMP sistemoje skelbiamy programy atrankos ir kokybés uztikrinimo
principines nuostatas. 3 dalyje jtvirtinamas ~ Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
bendradarbiavimas su Socialinés apsaugos ir darbo bei Ekonomikos ir inovacijy ministerijomis
jpareigojant nustatyti Individualiy mokymosi paskyry sistemos administravimo ir asmeny,
sickian¢iy tobulinti ir (arba) jgyti kompetencijas per Individualiy mokymosi paskyry sistema,
finansavimo tvarka. Sioje dalyje sitiloma jgalioti Svietimo, mokslo ir sporto ministra nustatyti IMP
sistemg administruojancig jstaigg. 4 dalyje sitiloma nurodyti, kad Individualiy mokymosi paskyry
sistemai valdyti Svietimo, mokslo ir sporto ministras sudaro valdymo grupe, | kurig atstovus
deleguoja Sioje sistemoje dalyvaujancios ministerijos ir Sios sistemos veiklg uztikrinancios
institucijos. Planuojama, kad Svietimo, mokslo ir sporto ministro jgaliota jstaiga Individualiy
mokymosi paskyry sistemai administruoti kiekvienais metais iki vasario 1 dienos Valdymo grupei
teikia Individualiy mokymosi paskyry sistemos veikimo ataskaitg, §j jpareigojima planuojam
jtvirtinti Valdymo grupés nuostatuose. 5 dalyje sitiloma, kad Svietimo, mokslo ir sporto ministras,
gaves Vyriausybés sudarytos komisijos, koordinuojancios nacionalinés zmogiskyjy iStekliy
stebésenos vykdyma, nuomong, ne re¢iau nei kartg per dvejus metus, bet ne véliau nei iki tam tikry
mety geguzés 1 dienos, Vyriausybei teikty tvirtinti prioritetines Individualiy mokymosi paskyry
sistemoje teikiamy valstybés finansuojamy programy sritis, prioritetines asmeny grupes.

IMP sistemoje buty sudaroma galimybé¢ stebéti Siuos kiekybinius rodiklius: Individualiy
mokymosi paskyry sistemoje paskyrg atsidariusiy asmeny bei teikéjy skaiciy, besimokanciyjy
asmeny skaifiy, mokymy programa pradéjusiy ir baigusiy asmeny skaiciy, aktyviy mokymo
programy, esanciy Individualiy mokymosi paskyry sistemoje, skai¢iy, mokymo programy skaiciaus
pasiskirstyma filtruojant pagal Svietimo sritis ir jas pasirinkusiy asmeny skaic¢iy Prireikus biity
jmanoma sudaryti galimybe stebéti ir kitus IMP sistemoje generuojamus parametrus. Siy duomeny
pagrindu biity sudaroma Individualiy mokymosi paskyry sistemos veikimo ataskaita (toliau —
Ataskaita). Numatoma, kad reikalingus duomenis Ataskaitai pateikia IMP sistemos veiklg
uztikrinanéios institucijos: LAMA BPO, KPMPC, NSA. ESFA biity atsakinga uz duomeny analize,
Ataskaitos parengimg ir pateikimg IMP sistemos valdymo grupei bei analizés pagrindu suformuoty
siilymy dél Individualiy mokymosi paskyry sistemos veikimo (toliau - Sitlymai) pateikimag
Valdymo grupei. Valdymo grupé turéty teis¢ teikti pastabas, pildyti ar kitaip koreguoti Ataskaitos
turinj. Gavus Valdymo grupés pritarima, Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, kaip Valdymo
grupés vadové, teikia Ataskaita Vyriausybés komisijai, koordinuojanciai nacionaling zmogiskuyjy
1Stekliy stebéseng. Vyriausybés komisija svarstyty Ataskaitg ir Sitilymus. Siiiloma 9! straipsnio 5
dalyje nustatyti, kad Valdymo grupé¢ kasmet iki kovo 1 dienos teikia svarstyti Individualiy
mokymosi paskyry sistemos veikimo ataskaitg ir sitilymus dé¢l Individualiy mokymosi paskyry
sistemos veikimo Vyriausybés sudarytai komisijai nacionalinei ZmogiSkyjy iStekliy stebésenai
koordinuoti. Sitiloma, kad detalus Valdymo grupés veikimo procesas buty nustatomas Individualiy
mokymosi paskyry sistemos valdymo grupés nuostatuose, kuriuos tvirtinty Svietimo, mokslo ir
sporto ministras. Ministras taip pat tvirtinty ir Valdymo grupés personaling sudeét;.

9' straipsnyje apibréziamai kuriamai IMP sistemai finansuoti numatyti keli finansavimo
Saltiniai. Investicijos, numatytos Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plane ,,Naujos
kartos Lietuva“: suaugusiyjy Svietimo modelio IT daliai skirta 2 min. Eur, kompetencijoms plétoti
per Suaugusiyjy Svietimo IT sistema — 16,2 min. Eur 2022-2026 m. laikotarpiui. Taip pat
investicijos numatytos Europos socialinio fondo fonduose: apie 40 min. Eur bus skiriama
kompetencijy plétojimui per Suaugusiyjy Svietimo IT sistema, iki 17 mln. Eur Zemos kvalifikacijos
suaugusiyjy (ypa¢ vyresnio amziaus zmoniy) jgiidziams tobulinti — priemones numatoma plétoti
savivaldybiy lygmeniu, stiprinant ir suaugusiyjy Svietimo koordinatoriy tinklg. Vertinant
finansavimo programos pratgsimo galimybes, planuojama, kad §is finansavimas bus skiriamas



11

apytiksliai iki 2030 m. ir tai sudarys salygas patobulinti kompetencijas mazdaug 100 tukst. asmeny.
Kompetencijas patobulinusiy asmeny skaicius prognozuojamas vertinant, jog vienam asmeniui bus
skiriama iki 500 Eur kompetencijy tobulinimui finansuoti, asmuo pasinaudoti parama galés vieng
kartag per penkeriy mety laikotarpj. Toks dydis nustatytas atsizvelgiant j rinkoje egzistuojancius
kompetencijy plétojimo programy ijkainius: aukStyjy mokykly ar profesinio mokymo jstaigy
siilomos baziniy skaitmeniniy ar inzinerijos kompetencijy plétojimo programos, kuriy apimtis
siekia 3—10 kredity, dazniausiai yra ne brangesnés nei 500 Eur.

Kei¢iamo jstatymo 10 straipsnio 3 dalis nustato neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi teikéjy, finansuojamy i§ valstybés ir / arba savivaldybiy biudzety 1éSy veiklos
jsivertinimo tvarka ir iSorinio vertinimo tvarka, detaliai nurodant atsakomybes, kurios turi biiti
atliekamo paciy mokymosi teikéjy. Vertintina, kad galiojancio jstatymo nuostatos nejtvirtino realiy
kokybés uztikrinimo sistemos reikalavimy. Atsizvelgiant j tai, straipsnis tikslinamas ir jtvirtinama,
jog visos programos, kurios bus teikiamos IMP sistemoje turés atitikti Svietimo mokslo ir sporto
ministro tvarkoje jtvirtintas nuostatas.

Keic¢iamo jstatymo 11 straipsnio 1 dalyje vartojami tikslinamieji budvardziai ,,specialioji*
ir ,bendroji“. Sie tikslinamieji budvardziai nepakankamai dera su jstatymo nuostatomis,
reglamentuojan¢iomis suaugusiyjy neformalyjj ir testini mokymasi, jie neapima visy atvejy, kai
kalbama apie kompetencijas. Minéty budvardziy vartojimas vertintinas kaip perteklinis ir todél, kad
teisés aktuose, nustatanciuose jgyty kompetencijy pripazinima, kalbama apie darbui ar funkcijai
atlikti, kvalifikacijai igyti reikalingas kompetencijas, nenustatant ir neribojant kompetencijy tipo.
Sitloma Kei¢iamame jstatyme atsisakyti kompetencijg tikslinan¢iy budvardziy ir vadovautis
Svietimo jstatyme nustatytu kompetencijos apibrézimu. Kei¢iamo jstatymo 11 straipsnio 2 ir 3
dalyje jtvirtinta pertekliné nuostata, kadangi nenustatoma naujy teisiy ir nejteisinama nauja
nuostata. Kompetencijy pripazinimas nustatytas Profesinio mokymo jstatyme ir Mokslo ir studijy
jstatyme bei apie pripazinimg kalbama 1 straipsnio dalyje. Sitiloma atsisakyti $io straipsnio 2 ir 3
dalies, kadangi neformaliojo §vietimo ir saviS§vietos biidu asmeny jgyty kompetencijy pripazinimas
apibréztas 11 straipsnio 1 dalyje bei kadangi Reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinimo
istatymas Nr. X-1478, 1 kurj suteikiama netiesioginé nuoroda 2 dalyje, nereglamentuoja atskirai
neformaliuoju buidu jgyty kvalifikacijy pripazinimo. Kartu, siekiant suvienodinimo ir nuoseklumo
visame jstatyme, sililoma tikslinamyjy biidvardziy atsisakyti ir Kei¢iamo jstatymo 4 straipsnio 3
punkte.

Keic¢iamo jstatymo 13 straipsnyje, apibréZian¢iame trec¢iojo amziaus universiteta, siiloma
atsisakyti nejgyvendinamos nuostatos, teigiancios, kad treCiojo amziaus universitetu gali biiti
laikoma ir neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi programa vadovaujantis logika,
kad programa negali biiti prilyginama institucijai. Taip pat siiloma aiskiau apibréZti tre€iojo
amziaus universitety finansavimo reglamentavima, apraSoma 13 straipsnio 2 dalyje, jgaliojant
Svietimo, mokslo ir sporto ministrg nustatyti tre¢iojo amziaus universitetams ir kitiems neformaliojo
Svietimo ir testinio mokymosi teik¢jams vyresnio amZiaus asmeny neformaliajam Svietimui ir
testiniam mokymuisi vykdyti, jy Ziniy, ijgidziy, kompetencijy plétotes ir pilietiniams, socialiniams,
Kultoriniams poreikiams tenkinti finansavimo tvarka, taip pat sudaryti sglygas finansavima gauti i§
valstybés biudzeto ir (ar) savivaldybés biudzeto. Si tvarka reikalinga siekiant sudaryti salygas
vyresnio amziaus asmeny Ziniy ir kompetencijy plétotés lankstumui didinti. Siuo pakeitimu taip pat
sieckiama didinti galimybes ir gerinti sglygas vyresnio amZiaus asmenims nuolat tobuléti ar tobulinti
kompetencijas.

Sitiloma keisti Kei¢iamo jstatymo 15 straipsnio 4 punkta, kadangi neformaliojo Svietimo
dalyviai gali gauti finansavimag ne tik pagal metodika, patvirtinta Vyriausybés 2016 m. sausio 14 d.
nutarimu Nr. 22 ,.Dél Mokymosi pagal neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi
programas finansavimo metodikos patvirtinimo*, bet ir i§ kity finansavimo S$altiniy, todé¢l sitiloma
atsisakyti nuostatos ,,pagal Vyriausybés patvirtintas finansavimo metodikas®.

Kei¢iamo jstatymo 16 straipsnio 1 punkte nustatyta, kad neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir testinio mokymosi teikéjas privalo sudaryti sutartj tik tuo atveju, jei neformalusis
suaugusiyjy Svietimas ir testinis mokymasis yra finansuojami i§ valstybés ir (arba) savivaldybiy
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biudzety léSy. Sitloma Sios nuostatos atsisakyti, nustatant, kad teik¢jas, nepriklausomai nuo
finansavimo $altinio, biity jpareigotas pasirasyti mokymo sutartj. Siuo pakeitimu siekiama prisidéti
prie mokymosi proceso skaidrumo ir kokybés, sutartis yra susitarimo jtvirtinimo objektas ir apsauga
mokymy dalyviui, ir teikéjui. Tokios nuostatos atsisakymas galéty sudaryti prielaidas nekokybiskai
mokymy programai vykdyti, nesilaikyti jsipareigojimy. Svarbu pazymeéti, kad reikalavimas sudaryti
sutart] visais atvejais sudaro prielaidas uztikrinti, kad paslaugos buty teikiamos teisétai ir
kokybiskai pagal sutartyje numatytas nuostatas nepriklausomai nuo finansavimo Saltinio.
Atkreiptinas démesys ir j tai, kad Svietimo jstatymo 45 straipsnio 1 dalyje yra nustatyta, kad
Svietimo santykiai tarp mokinio ir Svietimo teikéjo jforminami mokymo sutartimi. Kei¢iamo
jstatymo 16 straipsnio 2 punkto keitimas redakcinis. Kei¢iamo jstatymo 16 straipsnio 2 punkte
silloma atsisakyti vertinamojo pobudzio zodziy junginio ,tinkamos kokybés* ir nustatyti, kad
mokymo teikéjai privalo uztikrinti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
dalyviams neformalyji suaugusiyjy Svietima ir testinj mokymasi, atitinkant] mokymo sutarties
salygas. 3 punktas keiciamas siekiant suderinti su Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo
Nr. 1-533 pakeitimo jstatymu Nr. XIV-1268.

Kei¢iamo jstatymo 17 straipsnio 1 dalies 1 punkte bei 2 dalyje siilomi redakciniai
pakeitimai, nustatant valstybés skiriamy 1¢Sy Saltinj — biudzetg. 17 straipsnio 2 dalies 1 punkta
siiloma iSbraukti siekiant iSlaikyti teising logika nekartoti nuostaty. Keitimas sitilomas remiantis
2022 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo
projekte nurodyta formuluote, kurioje atskiriami valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety
finansiniai Saltiniai. Atsizvelgiant ] tai, kad Kei¢iamo jstatymo reglamentuojamas suaugusiyjy
neformalusis ir tgstinis mokymasis, sitiloma Kei¢iamo jstatymo 17 straipsnio 2 dalyje atsisakyti
nuostatos, nusakancios suaugusiyjy, kurie mokosi pagal formaliojo Svietimo programas, kadangi tai
néra Keiiamo jstatymo objektas. Siekiant jtvirtinti naujai kuriamos IMP sistemos, paremtos
Individualiomis mokymosi paskyromis, aisky ir tvary jgyvendinima, 17 straipsnio 4 dalyje sitiloma
nustatyti teis¢ gauti finansavima mokymuisi asmenims, kurie naudosis IMP sistema. Teis¢ gauti
finansavima biity grindziama [statymo projekto 9' straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka. Tvarkoje
numatoma nustatyti, kad darbdavys gali skirti 168y darbuotojy neformaliajam $vietimui ir testiniam
mokymuisi, kvalifikacijai tobulinti taip prisidédamas prie asmeniui skirtos valstybés paramos ar
visiSkai padengdamas asmens pasirinktos mokymy programos, atitinkanc¢ios asmens ir darbdavio
interesus, kaing.

Atsizvelgiant | tai, kad jstatymo projektu sitilomos keisti kei¢iamo jstatymo 9 ir 16
straipsniy nuostatos dél savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliojimy perdavimo
savivaldybés merui néra ypatingai skubios ir tikétina negaléty sutrikdyti informacijos apie
neformalyj] suaugusiyjy Svietimg sklaidg savivaldybéje, taip pat atsizvelgiant ; Seimo statute
nustatytus teisés akty svarstymo ir priémimo Seime procediiry terminus, jstatymo projektu yra
siiloma nustatyti, kad Sios nuostatos jsigalioja nuo jstatymo oficialaus paskelbimo dienos.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai, galimos neigiamos
priimto jstatymo pasekmés ir kokiy priemoniu reikéty imtis, kad tokiy pasekmiy buty
iSvengta

Teisinio reguliavimo poveikio vertinimas nebuvo atliktas. Priémus Jstatymo projekta,
neigiamy pasekmiy nenumatoma.

6. Kokia jtaka jstatymo projektas turés kriminogeninei situacijai, korupcijai
Istatymo projektas neigiamos jtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai netures.

7. Kaip Istatymo projekto jgyvendinimas atsilieps verslo salygoms ir jo plétrai
Atsirasty galimybé darbdaviy atstovams prisidéti prie neformaliojo suaugusiyjy mokymo
pasiiilos planavimo tiesiogiai dalyvaujant IMP sistemoje. [statymo projekto nuostatos sudaryty
saglygas suaugusiyjy Svietimui centralizuoti — bendrai informacinei sistemai sukurti. Taip pat
atsirasty galimybé gerinti jgiidziy atitikt] verslo poreikiams, privatiems mokymy teiké¢jams didinti
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matomuma ir biity sudaromos saglygos dalyvauti bei konkuruoti bendroje valstybés valdomoje IMP
sistemoje.

8. Ar Jstatymo projektas neprieStarauja strateginio lygmens planavimo
dokumentams

Jstatymo projektas neprieStarauja Strateginio lygmens planavimo dokumentams ir
jgyvendina Nacionalinio pazangos plano strateginj tiksla didinti Svietimo jtrauktj ir veiksminguma,
siekiant atitikties asmens ir visuomenés poreikiams ir Nacionalinio pazangos plano uzdavinj (3.5
uzdavinys) idiegti efektyvig ir veiksmingg suaugusiyjy MVG sistema, siekiant asmens gebéjimy ir
kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais, be to, jgyvendina ir 2021-2030
m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
Svietimo plétros programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. gruodzio 1 d.
nutarimu Nr. 1016, pazangos priemong 12-003-03-05-01 ,,Idiegti vieng langeli karjerai planuoti ir
jgiidziams tobulinti®.

Istatymo projektas jgyvendina AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m.
kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos
nuostaty jgyvendinimo plano patvirtinimo** darbus:

1. 1.9.2 veiksmg ,Standartizuoti ir jgalinti vieno langelio principu teikiamas formaliojo,
neformaliojo ir savarankiSko mokymosi pripazinimo paslaugas, padedancias lanksciai
pereiti i§ vieno $vietimo lygmens j kitg™;

2. 1.9.3 veiksma ,,Parengti bendros mokymosi visa gyvenimg sistemos modelj, apimantj
valdysenos, prioritetiniy grupiy ir programy nustatymo principus, kokybés uztikrinimo,
finansavimo sistemos elementus, ir jtvirtinti modelio teisinj reglamentavimg Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatyme*;

3. 1.9.4 veiksmag ,ldiegti vieno langelio principu veikiancig elektroning sistema,
igyvendinanciag bendros mokymosi visg gyvenima sistemos modelj ir teikiancig informacija
gyventojams apie kompetencijy plétojimo programas*;

4. 1.9.5 veiksma ,,Teikti paramg profesiniy ir bendryjy kompetencijy, susiety su prioritetiniais
ekonomikos sektoriais, plétojimui, sudarant salygas aukStosioms mokykloms didinti
suaugusiyjy mokymui skirty programy ir moduliy pasitilg*;

5. 1.9.6 veiksmg ,,Sukurti priemones ir didinti paramg maZiau mokytis linkusioms visuomeneés
grupéms (treCiojo amziaus universitetams ir senjorams, zemesnés kvalifikacijos, mazas
pajamas gaunantiems asmenims) jsitraukti j formaliojo ir neformaliojo §vietimo programas.

9. Istatymo inkorporavimas j teisin¢ sistema, kokius teisés aktus butina priimti,
kokius galiojancius teisés aktus biitina pakeisti ar pripazinti netekusiais galios
Priémus jstatymo projekta kity teisés akty keisti nereikeés.

10. Ar JIstatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés
kalbos, Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy istatymy reikalavimu, projekto savokos ir
jas jvardijantys terminai jvertinti Lietuvos Respublikos terminuy banko jstatymo ir jo
igyvendinamuyjuy teisés akty nustatyta tvarka

Istatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymy reikalavimy.

11. Istatymo projekto atitiktis Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatoms bei Europos Sajungos dokumentams

Istatymo projekto nuostatos nepriestarauja Europos zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy
apsaugos konvencijos nuostatoms ir Europos Sgjungos teisei.
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12. Jeigu Istatymo projektui jgyvendinti reikia igyvendinamuyju teisés aktuy, kas ir
kada juos turéty priimti

1. Priémus Jstatymo projekta, Svietimo, mokslo ir sporto ministras turés patvirtinti:

1) Individualiy mokymosi paskyry sistemos administravimo ir asmeny, siekianciy tobulinti
ir (arba) jgyti kompetencijas per Individualiy mokymosi paskyry sistema, finansavimo tvarka;

2) Individualiy mokymosi paskyry sistemoje teikiamy programy kokybés uztikrinimo
tvarka;

3) Trec¢iojo amziaus universitetams ir kitiems neformaliojo Svietimo ir testinio mokymosi
teiké¢jams vyresnio amziaus asmeny neformaliajam Svietimui ir testiniam mokymuisi vykdyti, jy
ziniy, jgidziy, kompetencijy plétotés ir pilietiniams, socialiniams, kultiiriniams poreikiams tenkinti
finansavimo tvarka;

4) Individualiy mokymosi paskyry sistemos valdymo grupés nuostatus ir personaling
sudétj;

2. Priémus Jstatymo projekta, Vyriausybé turés patvirtinti: prioritetines Individualiy
mokymosi paskyry sistemoje teikiamy valstybés finansuojamy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi programy sritis, prioritetines valstybés finansavimg galin¢iy gauti asmeny
grupes;

Igyvendinamieji teisés aktai turés biiti priimti iki numatomo atitinkamy jstatymo nuostaty
jsigaliojimo.

13. Kiek valstybés biudZeto ir savivaldybiuy biudZety ir kity valstybés jsteigtu fonduy
1éSy prireiks jstatymui jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti

Istatymo nuostatoms,, susijusioms su IMP sistemos sukiirimu ir mokymosi galimybiy
finansavimu, jgyvendinti bus skiriamas Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo
plane numatytas finansavimas — 18,2 mln. Eur. Sios lé3os uztikrins sistemos veikima iki 2026 m. III
ketv.

Papildomai mokymosi galimybiy finansavimas bus uztikrinamas naudojant Europos socialinio
fondo + 1¢as, tam skiriant daugiau nei 40 mln. Eur. Sis finansavimas bus skiriamas apytiksliai iki
2030 m.

Atsizvelgiant | tai, kad ne visi asmenys galéty pasinaudoti IMP sistemos teikiamomis
naudomis, numatoma skirti papildomas 1éSas Sioms tikslinéms grupéms: iki 2 min. Eur - Treciojo
amziaus universitety (toliau — TAU) finansavimui (modelis derinimas su TAU atstovais, jtraukiami
NVO $vietimo tinklo atstovai); iki 2 mln. Eur — bendrojo ugdymo nebaigusiyjy suaugusiyjy asmeny
jtraukimui ] Svietimo sistemg (numatoma atnaujinti bendrojo ugdymo teikimo modelj
suaugusiesiems); iki 13 min. Eur - suaugusiyjy Svietimo skatinimui savivaldybése (koordinatoriy
stiprinimui, specifiniams veiklos algoritmams, Zemos kvalifikacijos asmeny pritraukimui).

14. Rengiant Istatymo projekta gauti specialisty vertinimai ir iSvados

1. 2021 m. geguzés 31 d. Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu (Nr. V-954)
sudaryta darbo grupé, kurios tikslas — parengti siilymus Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi jstatymo pakeitimo projektui bei IMP modeliui. Darbo grupe sudaré jvairiy
institucijy (Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacijos, UZimtumo tarnybos, Kvalifikacijy ir profesinio
mokymo plétros centro, ,,Investuok Lietuvoje®) atstovai. Pagal pateiktus sitilymus kurtas IMP
sistemos modelio apras§ymas ir parengtas teikiamo jstatymo projektas.

2. 2021 m. liepos 1 d. organizuotas Lietuvos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo tarybos
posédis, kurio metu buvo aptarta kuriama neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistema, veikianti
vieno langelio principu, bei pristatytas Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
Jstatymo pakeitimo projektas.

3. 2022 m. rugs€jo 29 d. rengta strateginé sesija su projekto partneriais Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centru, Europos socialinio fondo agentiira, Lietuvos aukstojo mokslo
asociacija bendrajam priémimui organizuoti bei suinteresuotomis Ekonomikos ir inovacijy
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ministerijos, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos profesinio mokymo jstaigy
asociacijos, Uzimtumo tarnybos, Vyriausybés kanceliarijos atstovais, jos metu pasiilyta IMP IS
administravimo ir finansavimo tvarka bei kokybés vertinimo tvarka nustatyti atskirais tvarkos
aprasais, ] pastabas atsizvelgta.

4. 2022 m. gruodzio 2 d. organizuotas darbinis derinimas su projekto, jgyvendinamo
remiantis AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo
plano veiksmu ,Jdiegti vieno langelio principu veikiancig elektroning sistema, jgyvendinancia
bendros MVG sistemos model;j ir teikian¢ig informacijg gyventojams apie kompetencijy plétojimo
programas®, partneriais Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centru, Europos socialinio fondo
agentiira, Lietuvos aukstojo mokslo asociacija bendrajam priémimui organizuoti. Gautos pastabos
dél jgaliojimy administruoti IMP IS institucijy kiekio, sgvoky, apibuidinanciy IMP sistema, pastabos
jvertintos ir | jas atsizvelgta.

5. 2023 m. sausio 20 d. jvyko Vyriausybés komisijos nacionalinei Zzmogiskyjy iStekliy
stebésenai koordinuoti posédis, kurio metu svarstytas IMP sistemos modelis ir jo jtvirtinimas
Neformaliojo suaugusiujy §vietimo ir testinio mokymosi jstatyme bei nutarta Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijai parengti siilymus del tiksliniy grupiy ir prioritetiniy mokymy sriciy,
finansuojamy per IMP sistemos modelj, nustatymo ir pristatyti sitilymus kitame Nacionalinés
zmogiSkyjy iStekliy stebésenos koordinavimo komisijos posédyje. Ekonomikos ir inovacijy
ministerijai parengti sitilymus dél darbdaviams skirty priemoniy dirbanc¢iyjy mokymams ir IMP
sistemos modelio pritaikymo Siy priemoniy jgyvendinimui ir pristatyti sitlymus kitame
Nacionalinés zmogiskyjy istekliy stebésenos koordinavimo komisijos posédyje.

6. 2023 m. vasario 10 d. jvyko antrasis Vyriausybés komisijos nacionalinei zmogisSkyjy
iStekliy stebésenai koordinuoti posédis, kurio metu pristatyti sitilymai dél tiksliniy grupiy ir
prioritetiniy mokymy sri¢iy, finansuojamy per IMP sistemos modelj, nustatymo.

15. Istatymo projekto reikSminiai ZodZiai, kuriu reikia Istatymy projektui jtraukti i
kompiuterinés paieSkos sistema, iskaitant Europos Zodyno ,,Eurovoc* terminus, temas bei
sritis

ReikSminiai Zodziai yra ,,Svietimo politika®, ,,suaugusiyjy Svietimas®, ,,Svietimo sistema“,
,heformalusis Svietimas®, ,,mokymo organizavimas®, ,,Svietimas*.

16. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai
Nera.




